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SEGRETERIA COMUNALE  

 
 

N. 1 /2017 Reg. Det. Area    

                                                                     del 12 Settembre 2017 

 

Oggetto: fabbisogno del personale per il triennio 2018 – 2020. Attivazione del procedimento 

di mobilità volontaria per la copertura di un posto di istruttore direttivo tecnico categoria 

D3. Approvazione avviso di selezione ed indizione della procedura. 

 

 

                             

IL SEGRETARIO COMUNALE   
 

Vista la deliberazione della G.M. n. 45 del 25 luglio 2017, esecutiva ai sensi di legge, nella quale, 

per le motivazioni in essa espresse si è provveduto a: 1) pianificare i Fabbisogni di Personale per il 

triennio 2018 – 2020; 2) prevedere la copertura, nell’anno 2018, di un posto di istruttore direttivo 

tecnico – area urbanistica (Categoria C1), part time a 20 ore, con la modalità della procedura 

concorsuale pubblica; 3) impartire apposito indirizzo per l’indizione della procedura; 

Viste e richiamate le disposizioni del D. Lgs. 25 maggio 2017, n. 75, recante “Modifiche e 

integrazioni al decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, ai sensi degli articoli 16, commi 1, lettera 

a), e 2, lettere b), c), d) ed e) e 17, comma 1, lettere a), c), e), f), g), h), l) m), n), o), q), r), s) e z), 

della legge 7 agosto 2015, n. 124, in materia di riorganizzazione delle amministrazioni pubbliche”; 

Viste la nota prot. n. 6174 del 21.07.2017, a firma del Responsabile dell’Area Tecnica; 

Considerato che l’imminente collocamento a riposo del dipendente Geom. Luigi Talotta, Istruttore 

Direttivo Tecnico, Categoria D, rende palese la necessità e l’urgenza di ovviare per tempo al rischio 

di gravi disfunzioni che potrebbero verificarsi nell’Area Tecnica condizionando il livello 

quantitativo e qualitativo delle prestazioni rese; 

Ritenuto pertanto di adempiere tempestivamente all’esecuzione della direttiva impartita, attraverso 

l’avviamento delle necessarie procedure di mobilità obbligatoria e volontaria; 



Ritenuto di dover procedere, impregiudicati gli esiti del procedimento di mobilità obbligatoria,  

all’indizione dell’esperimento delle procedure di mobilità e alla contestuale approvazione del 

relativo Bando di selezione; 

Visti gli artt. 30 e seg.  del D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e s.m.i., che disciplinano  il passaggio 

diretto tra Amministrazioni diverse; 

Visto l’apposito avviso di selezione, All. A) al presente provvedimento per costituirne parte 

integrante e sostanziale, concernente il reclutamento di n. 1 “Istruttore Direttivo Tecnico  – 

Categoria D3, riservato a personale dipendente di amministrazioni pubbliche di cui all’art. 1, 

comma 2, del D.Lgs. 165/2001, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e part time 18 ore; 

Dato atto che nella deliberazione della G.C. n. 45 del 25 luglio 2017, esecutiva ai sensi di legge, 

sono state evidenziate le condizioni di legge giuridiche ed economiche che consentono l’adozione 

della presente determinazione; 

VISTI: 

il D. Lgs. n. 165/2001; 

il D. Lgs. n. 267/2000; 

D E T E R M I N A 

 

per le motivazioni espresse in premessa che qui si intendono integralmente riportate e trascritte, 

1. DI AVVIARE il procedimento di mobilità volontaria per la copertura di n. 1 posto di “Istruttore  

Direttivo Tecnico  – Categoria D3 riservato a personale dipendente di amministrazioni pubbliche di 

cui all’art. 1, comma 2, del D.Lgs. 165/2001, da destinare all’Area Tecnica – Urbanistica a tempo 

indeterminato part-time per n. 18 ore settimanali, secondo le previsioni di cui alla deliberazione di 

G.C. n. 45 del 25 luglio 2017, esecutiva ai sensi di legge; 

2. DI APPROVARE, a tal fine, l’avviso di selezione per mobilità volontaria (All. A), che forma 

parte integrante e sostanziale del presente atto; 

3. DI DARE ATTO che le somme necessarie trovano copertura finanziaria nell’apposito intervento 

del Bilancio triennale 2017 – 2019 e che l’impegno sarà assunto con successivo atto, al termine del 

procedimento di cui al presente atto; 

4. DI DARE ATTO, altresì, che l’avviso di selezione sarà pubblicato per trenta giorni consecutivi 

sul sito internet dell’Ente ed all’Albo Pretorio on line del Comune di Soveria Simeri a norma di 

regolamento. 

IL SEGRETARIO COMUNALE  

f.to Dott.ssa Fratto Rita Rosina  

 



________________________________________________________________________ 

 

 

Art. 183, comma 9, D.Lgs. 18 agosto 2000, n.267. 

Visto di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria (art.151, comma 4, D.Lgs. 18 agosto 

2000, n. 267) e registrazione dell'impegno di spesa. 

li' 12/9/2017 

IL RESP. DEL SERVIZIO FINANZIARIO 

f.to Rag. Giovanni Lamanna 

 

 

________________________________________________________________________________ 

 

PUBBLICAZIONE 

 

La presente determina è stata pubblicata in elenco all'Albo Comunale in data  12/9/2017 

Reg. n° ____  e vi resterà affissa per 15 giorni consecutivi, ai sensi dell'art. 124, 1° comma del 

D.Lgs 18/08/2000 n. 267  

 

  

L'INCARICATO DEL SERVIZIO   

 

 

________________________________________________________________________________ 

 

 
 
 
 
 
 
 

 


